
ПОРІВНЯЛЬНА ТАБЛИЦЯ

до проєкту Закону України
 «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо захисту прав працівників на зарахування до 

страхового стажу періодів роботи, за які з вини роботодавця не сплачено єдиний внесок»

  Зміст положення акта законодавства Зміст відповідного положення проєкту акта

Закон України «Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування»

Стаття 24. Періоди, з яких складається страховий стаж

1. Страховий стаж - період (строк), протягом якого особа 
підлягає загальнообов'язковому державному пенсійному 
страхуванню та за який щомісяця сплачені страхові внески в 
сумі не меншій, ніж мінімальний страховий внесок.

До страхового стажу для обчислення розміру пенсії за 
віком, з якого обчислюється розмір пенсії по інвалідності або 
у зв'язку з втратою годувальника, крім наявного страхового 
стажу, зараховується також на загальних підставах 
відповідно період з дня встановлення інвалідності до 
досягнення застрахованою особою віку, передбаченого 
частиною першою статті 26 цього Закону, та період з дня 
смерті годувальника до дати, коли годувальник досяг би віку, 
передбаченого частиною першою статті 26 цього Закону.

…..

4. Періоди трудової діяльності та інші періоди, що 
враховувалися до стажу роботи для призначення пенсії до 
набрання чинності цим Законом, зараховуються до 
страхового стажу в порядку і на умовах, передбачених 
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законодавством, що діяло раніше, крім випадків, 
передбачених цим Законом.

Депортованим особам, які знаходилися на спецпоселенні 
(період якого визначається з моменту депортації до моменту 
зняття режиму спецпоселень включно), період роботи на 
спецпоселенні зараховується до страхового стажу для 
призначення пенсії у потрійному розмірі. Різниця між 
розміром пенсії, обчисленим відповідно до статті 27 цього 
Закону з урахуванням пільгового обчислення стажу, 
передбаченого цим абзацом, та розміром пенсії, обчисленим 
відповідно до статті 27 цього Закону без урахування такого 
пільгового обчислення стажу, фінансується за рахунок 
коштів державного бюджету.

Пільговий порядок обчислення стажу роботи, 
передбачений законодавством, що діяло раніше, за період з 1 
січня 2004 року застосовується виключно в частині 
визначення права на пенсію за віком на пільгових умовах та 
за вислугу років.

Відсутня
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5. У разі несплати роботодавцем єдиного внеску за 
періоди роботи працівника, такі періоди включаються до 
страхового стажу на підставі відомостей Реєстру 
застрахованих осіб, а обов'язок щодо погашення 
заборгованості покладається виключно на роботодавця.

Закон України «Про збір та облік єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування»

Стаття 25. Заходи впливу та стягнення

1. Рішення, прийняті податковими органами та органами 
Пенсійного фонду з питань, що належать до їх компетенції 
відповідно до цього Закону, є обов'язковими до виконання 
платниками єдиного внеску, посадовими особами і 
застрахованими особами.
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Положення цієї статті поширюються лише на тих 
платників, які відповідно до цього Закону зобов'язані 
нараховувати, обчислювати і сплачувати єдиний внесок.

У разі несплати або несвоєчасної сплати частини суми 
страхових внесків, що сплачується за рахунок коштів 
державного бюджету відповідно до Закону України "Про 
засади державної аграрної політики та державної політики 
сільського розвитку", положення цієї статті застосовуються 
виключно щодо суми страхових внесків, що має 
сплачуватися платником єдиного внеску.

    …..
 

16. Строк давності щодо нарахування, застосування та 
стягнення сум недоїмки, штрафів та нарахованої пені не 
застосовується.

17. Провадження у справах про адміністративні 
правопорушення здійснюється в порядку,  
встановленому Кодексом України про адміністративні 
правопорушення.    

Відсутня 
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18. У разі наявності заборгованості зі сплати єдиного 
внеску, що призвела до порушення прав працівників на 
отримання соціальних послуг, органи Пенсійного фонду 
України зобов'язані в першочерговому порядку 
здійснювати заходи примусового стягнення такої 
заборгованості.

Народний депутат України   Валерій ГНАТЕНКО
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