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                            Проєкт
вноситься народними 

                         депутатами України

ЗАКОН УКРАЇНИ

Про внесення змін до Цивільного процесуального кодексу України та 
Кодексу адміністративного судочинства України щодо особливостей 

розгляду окремих категорій судових справ

Верховна Рада України постановляє :

І .  Внести  зміни  до  таких  законодавчих  актів  України :

1. У Цивільному процесуальному кодексі України (Відомості Верховної 
Ради України, 2004, № 40-41, 42, ст.492 із наступними змінами):

1) частину першу статті 315 доповнити пунктом 10 такого змісту:
«10) перебування особи у трудових відносинах з підприємством, 

установою, організацією, у тому числі для підтвердження стажу роботи 
(страхового стажу).»;

2) після статті 317 доповнити статтею 317-1 такого змісту:
«Стаття 317-1. Особливості провадження у справах про встановлення факту 

перебування особи у трудових відносинах у разі неможливості документального 
підтвердження такого факту

1. Положення цієї статті поширюється на розгляд судом заяв про 
встановлення факту перебування особи у трудових відносинах у випадках, коли 
підтвердження цього факту письмовими доказами є неможливим у зв’язку з:

знищенням підприємства, установи чи організації, де особа працювала, 
та/або знищенням, втратою чи відсутністю документів, що підтверджують 
трудові відносини, у зв’язку з бойовими діями, окупацією чи іншими 
надзвичайними обставинами;

знаходженням підприємства, установи чи організації або їх 
правонаступників на тимчасово окупованій території України та/або у районі 
ведення бойових дій, що унеможливлює доступ до документів.

2. У справах, передбачених частиною першої цієї статті, можуть 
використовуватися будь-які наявні докази, що підтверджують факт трудових 
відносин, зокрема:

копії документів, які збереглися у працівника (трудової книжки, довідок, 
наказів, розрахункових відомостей тощо);

показання свідків;
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електронні дані чи інші матеріали, які прямо чи опосередковано 
підтверджують факт роботи.

Суд зобов’язаний враховувати обставини, пов’язані з неможливістю надання 
документів з причин, незалежних від заявника.

3. Відсутність письмових доказів не є підставою для відмови у відкритті 
провадження у справі або у встановленні факту трудових відносин, якщо такі 
відносини підтверджуються іншими належними і допустимими доказами.

4. Якщо заявник не має можливості подати докази трудових відносин з 
підстав, передбачених частиною першою цієї статті, та за відсутності даних щодо 
таких відносин у реєстрі застрахованих осіб Державного реєстру 
загальнообов’язкового державного соціального страхування, суд встановлює 
факт перебування заявника у трудових відносинах на підставі його особистих 
показань.

Такі показання надаються заявником у судовому засіданні під присягою з 
попередженням про кримінальну відповідальність за завідомо неправдиві 
показання.

Особисті показання під присягою враховуються судом для встановлення 
факту перебування у трудових відносинах лише за умови відсутності інших 
належних і допустимих доказів.

5. Розгляд заяви здійснюється судом не пізніше тридцяти днів з дня її 
надходження до суду.

6. Ухвалене судом рішення у справах, передбачених цією статтею, підлягає 
негайному виконанню. Оскарження рішення не зупиняє його виконання.

7. Апеляційні та касаційні скарги на судові рішення у справах, визначених 
цією статтею, можуть бути подані протягом п’яти днів з дня проголошення 
відповідних рішень.

8. Суд апеляційної, касаційної інстанції розглядає справу у п’ятиденний 
строк після закінчення строку на апеляційне, касаційне оскарження з 
повідомленням учасників справи.

9. Копія судового рішення видається учасникам справи негайно після його 
ухвалення.

10. Судові рішення у справах, передбачених цією статтею, є законною 
підставою для внесення відповідних відомостей про стаж роботи до державних 
реєстрів та їх використання для цілей соціального, пенсійного забезпечення та 
інших правових наслідків.»;

3) частину першу статті 430 доповнити пунктом 11 такого змісту:
«11) встановлення факту перебування особи у трудових відносинах у разі 

неможливості документального підтвердження такого факту.».

2.  У Кодексі адміністративного судочинства України (Відомості 
Верховної Ради України, 2017 р., № 48, ст. 436 із наступними змінами):

1) частину першу статті 270 після цифр «283-1» доповнити цифрами «287-
1»;

2) частину третю статті 272 після цифр «284 – 286» доповнити цифрами 
«283-1»;
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3) після статті 287 доповнити статтею 287-1 такого змісту:
«Стаття 287-1. Особливості розгляду справ щодо оскарження рішень 

військово-лікарських комісій 
1. Правила цієї статті поширюються на розгляд адміністративних справ 

щодо оскарження рішень військово-лікарських комісій стосовно визначення 
ступеня придатності військовослужбовців до проходження військової служби 
після завершення ними лікування та реабілітації.

2. Позовну заяву на рішення військово-лікарської комісії стосовно 
визначення ступеня придатності військовослужбовця до проходження військової 
служби може бути подано таким військовослужбовцем до адміністративного 
суду у п’ятиденний строк із дня прийняття рішення.

3. Адміністративний суд відкриває провадження у такій справі не пізніше 
наступного дня з дня надходження позовної заяви.

Розгляд справи по суті здійснюється у строк не пізніше семи днів з дня 
відкриття провадження у справі.

4. Суд одночасно з відкриттям провадження у справі зобов’язаний 
призначити експертизу з метою визначення ступеня придатності 
військовослужбовця до військової служби. Така експертиза проводиться 
експертною установою у строк не більше трьох днів з дня отримання ухвали 
суду. Експертна установа забезпечує позачергове виконання експертизи.

5. Рішення суду першої інстанції у справах цієї категорії може бути 
оскаржене до апеляційного адміністративного суду протягом двох днів з дня 
його проголошення.

Суд апеляційної інстанції розглядає справу у семиденний строк після 
закінчення строку на апеляційне оскарження з повідомленням учасників справи.

6. Оскарження рішення військово-лікарської комісії зупиняє дію такого 
рішення до набрання законної сили судовим рішенням у цій справі.».

ІІ. Прикінцеві положення. 
1. Цей Закон набирає чинності з дня, наступного за днем його 

опублікування
         

Голова Верховної Ради 
            України


